
CSRマネジメントレビュー 目的・目標 達成状況

■2019年６月実施 目的・目標達成状況 第一種電気工事士、2級電気施工管理技士、消防設備士

各1名合格
横浜市内より2名採用
横浜市健康経営認証AA取得

■2020年６月実施 目的・目標達成状況 第一種電気工事士、2級電気施工管理技士、消防設備士

各1名合格
横浜市内より2名採用
横浜市健康経営認証AA取得

■2021年６月実施 目的・目標達成状況 パート職員1名を正規雇用男性育休1名

■2022年６月実施 目的・目標達成状況 外国人社員 第二種電気工事士1名合格

横浜市内より３名採用
電気自動車導入

■2023年６月実施 目的・目標達成状況 EVステーション（電気自動車充電器）運営開始 紳士服コ
ナカ様 9店舗設置

■2024年６月実施 目的・目標達成状況 男性育休1名
横浜市内より３名採用

■2025年６月実施 目的・目標達成状況 インターシップ3名受入れ
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